TEAM KANBAN

PRACTITIONER

Comece de onde vocé esta!

Com Kanban, comecamos visualizando e compreendendo a
forma atual de trabalhar. Em sequida, as melhorias sao
identificadas e implementadas. O Team Kanban Practitioner
€ 0 primeiro passo ideal para organizar o trabalho. Ao
compreender os conceitos basicos do Método Kanban e
educar os colaboradores para serem “bons praticantes
Kanban”,vocé melhorara a visibilidade,a comunicacao e a
colaboracao dentro de sua equipe.

TREINAMENTO DE 1 DIA

“

»

O Team Kanban Practitioner é o treinamento certo para mim?

Se vocé é membro de uma equipe ou gerente que deseja compreender 0s
conceitos-chave do Kanban, o treinamento Team Kanban Practitioner € um étimo lugar
para comegar! Praticantes mais experientes podem se sentir confortaveis indo direto
para o treinamento Kanban System Design. Realmente depende da sua situagao e

motivacgao.

Se vocé estiver diretamente envolvido no projeto e gerenciamento de um sistema @
Kanban, certamente desejara fazer o treinamento Kanban System Design. Vocé pode Kanban
querer fazer o curso Team Kanban Practitioner primeiro, se for iniciante em Kanban e
seus conceitos.

University




OS FUNDAMENTOS DO KANBAN
PARA INICIAR EM NIVEL DE EQUIPE

Aprenda as Seis Praticas Gerais do Método Kanban

» Visualize - Mostre o trabalho e seu fluxo.

e Limite o trabalho em progresso — Pare de comecar, comece a terminar!

e Gerencie o Fluxo - Identifique e gerencie o que esta impedindo o trabalho de fluir.

e Tornar as politicas explicitas - Ter politicas acordadas, visiveis para todos os envolvidos.
» Estabeleca ciclos de feedback —Na cadéncia apropriada para guiar a melhoria continua.
e Melhorar colaborativamente, evoluir experimentalmente -Usando o método cientifico.

Aprenda os trés principios de gestao da mudancga

e Comece com o que vocé faz hoje!
e (Concorde com a abordagem evolucionaria.
e Encoraje atos de lideran¢a em todos os niveis.

KANBAN

PRACTITIONER

Objetivos:

e (Compreender os fundamentos, motivacao e beneficios do —_——
Kanban.
» Experimente os beneficios dos limites de WIP para melhorar D ‘
o fluxo. __—\
e Como conduzir as Kanban Meetings para focar no trabalho c 3 @
e permitir que a equipe se organize em torno dele. 2\
e Como prosseguir para o préximo nivel com Kanban e aplicar \%

as praticas fundamentais em seu trabalho do dia-a-dia.
e Torne-se mais rapido e agil,com melhor gestao de riscos g

e governanga. \
e Compreenda os sistemas “puxados” e como eles ajudam {7 4 \

a reduzir a sobrecarga de trabalho. )
e Aprenda como medir o Lead Time do sistema para construir
e utilizar distribuicoes de Lead Time. \ /

Todos os participantes receberao a credencial
Team Kanban Practitioner (TKP).

I‘A - ... eva-se agora @ .




